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ANTECEDENTES

 NORMATIVIDAD: LEY ORGÁNICA, ESTATUTO 

GENERAL, REGLAMENTO DE PLANEACIÓN

 CULTURA DE LA PLANEACIÓN

 PLANES DE DESARROLLO RECIENTES

 Plan Buelna (2005-2009)

 Visión 2013 (2009-2013)

 Consolidación 2017 (2013-2017)



Universidad Autónoma de Sinaloa

CONTEXTO ACTUAL

 FORTALEZAS INSTITUCIONALES

 POLÍTICA EDUCATIVA

 INCERTIDUMBRE FINANCIERA

 CAMBIO DE GOBIERNO DE LA REPÚBLICA (2018)

 SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

 VOLATILIDAD DE MERCADOS INTERNACIONALES
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PRINCIPIOS

 LIDERAZGO COLECTIVO

 EQUIDAD E INCLUSIÓN

 CULTURA DE LA CALIDAD 

 UNIDAD

 ESTABILIDAD

 TRANSPARENCIA

 VISIÓN DE FUTURO



Propuesta de 
Plan de Desarrollo Institucional

“Consolidación Global 2021”



Eje 1
Innovación Educativa y 
Docencia de Calidad:

• Ampliar la cobertura con base en la expansión de la oferta
educativa de calidad.

• Garantizar condiciones de equidad e inclusión entre
aspirantes y estudiantes.

• Impulsar políticas institucionales abiertas, orientadas por
las tendencias globales.

• Fortalecer la habilitación docente de alto nivel, a través de
la investigación, la innovación educativa y la certificación.
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Eje 2
Generación de Conocimiento 

y Formación de Alto Nivel:

• Impulsar estrategias de fomento a la investigación en temas
emergentes que contribuyan a la innovación, el desarrollo y la
competitividad del estado, de la región y del país.

• Ampliar la capacidad institucional de producción científica y
tecnológica en un marco de cooperación e intercambio
académico.

• Consolidación de investigadores de alto nivel en áreas
estratégicas prioritarias y el fortalecimiento de los cuerpos
académicos.

• Asegurar la formación integral de estudiantes de posgrado con
una oferta académica sólida y pertinente.
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Eje 3
Posicionamiento Internacional:

• Consolidar la colaboración con instituciones académicas,
empresas, agencias gubernamentales y organizaciones
internacionales.

• Asegurar la formación integral de estudiantes con una
visión global.

• Ampliar la participación y vinculación de la institución en
redes y organismos internacionales.

• Incrementar los programas de doble titulación con IES
internacionales.
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Eje 4
Gestión y Administración Colegiada,

Incluyente e Innovadora:

• Potenciar el trabajo de los órganos colegiados.

• Fomentar la generación de soluciones innovadoras en la
organización académica y administrativa, a través de la
optimización y gestión de recursos propios.

• Garantizar un sistema de gestión académica,
administrativa con enfoque estratégico.

• Asegurar la viabilidad financiera a través de una gestión
permanente.

• Consolidar el sistema de transparencia y rendición de
cuentas.
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Eje 5
Vinculación para el Desarrollo y la Formación Emprendedora

• Ampliar el alcance de los programas de innovación y
emprendimiento.

• Promover la cooperación académica nacional e
internacional y el Modelo de Formación Dual.

• Consolidar las políticas relacionadas con el fomento y
desarrollo de competencias para la innovación.

• Explorar nuevas oportunidades para la transferencia de
conocimiento tecnológico y científico, la prestación de
servicios y la generación de ingresos propios.
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Eje 6
Extensión con Compromiso Social

• Asegurar la preservación, crecimiento y difusión de
la cultura, la ciencia y el deporte.

• Fortalecer el desarrollo artístico y cultural como
instrumento de cohesión e inclusión social.

• Fortalecer la prestación del Servicio Social
Universitario.

• Redimensionar los programas y fines de la Educación
Continua en la institución.
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Eje 7
Universidad Sustentable

• Consolidar la Universidad como una Institución Sustentable.

• Lograr las condiciones necesarias para una adecuada gestión
de la sustentabilidad universitaria.

• Impulsar la cultura de la sustentabilidad tanto al interior de la
Universidad como en el entorno social, reorientando el
currículo.

• Fomentar la generación de líneas estratégicas de investigación
en el tema de la sustentabilidad y el cuidado del medio
ambiente.
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Eje 8
Bienestar y Formación Integral Universitario

• Desarrollar nuevos proyectos encaminados a la
formación integral, al desarrollo social y
humano.

• Fortalecer los programas orientados a la salud
integral de la comunidad universitaria.

• Profundizar en la cultura de seguridad e
integridad, que contemple la prevención de
adicciones y de riesgos.
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CALENDARIO DE CONSULTA

UNIDAD
REGIONAL

FECHA 
Y HORA

SEDE

CENTRO NORTE
MIÉRCOLES 28 DE 

JUNIO
11:00 AM

PREPARATORIA
GUAMUCHIL

NORTE
MIÉRCOLES 28 DE 

JUNIO
3:00 PM

TORRE ACADÉMICA

CENTRO
JUEVES 29 DE JUNIO

10:00 AM
TORRE ACADÉMICA

SUR
VIERNES 30 DE JUNIO

10:00 AM
TORRE ACADÉMICA
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1.- INNOVACIÓN EDUCATIVA Y DOCENCIA DE CALIDAD.

Responsables: Luis Pietsch Castro, Armando Florez, Alfonso Mercado

Gómez y María Concepción Mazo Sandoval

2.- GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO Y FORMACIÓN DE ALTO NIVEL.

Responsable: Mario Nieves Soto y Dr. Rubén Barajas Cruz.

3.- POSICIONAMIENTO INTERNACIONAL.

Responsable: América Lizárraga González y Jesús Abel Sánchez.

4.-GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN COLEGIADA, INCLUYENTE E INNOVADORA.

Responsables: Dr. Jesús Madueña Molina, Manuel de Jesús Lara Salazar,

Ramón López Hernández y Alfonso Carlos Ontiveros Salas.

COMISIÓN RESPONSABLE
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5.- VINCULACIÓN PARA EL DESARROLLO Y LA FORMACIÓN EMPRENDEDORA.

Responsable: América Lizárraga González y José Ramón López Arellano

6.- EXTENSIÓN CON COMPROMISO SOCIAL.

Elizabeth Moreno Rojas, María de Jesús Rendón Ibarra, Dr. Carlos Fernando 

Corona Sapien, Homar Medina Barreda, Miguel Ángel Espinoza Castillo y José 

Guadalupe Pérez Reyes.

7.- UNIVERSIDAD SUSTENTABLE.

Responsable: Alfonso Mercado Gómez, Omar Beltrán, y Dr. Tirso Paul Godoy 

Angulo 

8.- BIENESTAR Y FORMACIÓN INTEGRAL UNIVERSITARIA.

Responsable: Patricia Corrales de Guerra, Antonio González, Dr. Gerardo

Alapizco, Marbella Amarillas, Norma Angélica Avila, Ricardo Chavez y

Sayoko Kitaoka Lizárraga

COMISIÓN RESPONSABLE
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PÁGINA ELECTRÓNICA

consolidacionglobal2021.uas.edu.mx

CORREO ELECTRÓNICO

consolidacionglobal2021@uas.edu.mx
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INVITACIÓN A PRESENTAR O 

ENVIAR PONENCIAS CON PROPUESTAS

SEÑALANDO: 

• Eje

• Contexto

• Acción que se propone

• Objetivo

• Metas a alcanzar

RECEPCIÓN DE PONENCIAS: 20-27 DE JUNIO
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Muchas gracias..!


